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1. ВВЕДЕНИЕ.

            Публичный доклад МБОУ МО ГК «ООШ №14»  содержит информацию об основных результатах работы и проблемах образовательного учреждения в 2019/2020 учебном году.

           Содержание доклада мы адресуем, прежде всего, родителям, чьи дети обучаются в школе или пойдут к нам учиться. Прочитав его, они смогут ознакомиться с укладом и традициями нашей школы, условиями и качеством обучения и воспитания, образовательными программами, кадровым составом, материально-технической базой.          

             Информация о результатах, основных проблемах функционирования и перспективах развития школы адресована нашим учредителям, местной общественности, органам местного самоуправления, определяющим роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве муниципального образования город Горячий Ключ.

             Обеспечивая информационную открытость нашего образовательного учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение числа социальных партнеров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

Данный отчет составлен на основании самоанализа работы образовательного учреждения, основных документов, регламентирующих образовательную деятельность, анализа организации учебного процесса, состояния воспитательной работы, методического и кадрового обеспечения, дана оценка места и роли образовательного учреждения в системе общего образования г. Горячий Ключ.
2.  ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение муниципального образования город Горячий Ключ «Основная общеобразовательная школа № 14 имени Героя Советского Союза Кучерявого Герасима Евсеевича» (далее – школа) работает по теме: «СТАНОВЛЕНИЕ  ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ  КУЛЬТУРЫ  ЛИЧНОСТИ  И ОБЩЕСТВА;  ВОСПИТАНИЕ  ЛИЧНОСТИ,  СПОСОБНОЙ  ЖИТЬ  В ГАРМОНИИ  С  ОКРУЖАЮЩЕЙ  СРЕДОЙ».
Год ввода в эксплуатацию школы – 1910 год. 

Адрес школы: Краснодарский край, город Горячий Ключ, ст. Имеретинская, ул. Ленина, д.16,  тел. 5-31-46, 5-31-43. 

e-mail: www school14@gor.kuannet.ru
сайт школы: school14.gor.kubannet.ru
Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 23Л01 № 0002226 , регистрационный № 05406 от 22.03.2013 г., приложение № 1 к лицензии от 22.03.2013 г. регистрационный  № 05406 серия 23П01 № 0005226.
Свидетельство о государственной регистрации от 01 марта 2012 года, регистрационный номер 02008.

Школа расположена в центре станицы. Большую часть населения составляют рабочие предприятий района и служащие учреждений станицы и  города. 

В микрорайоне школы находятся: МДОУ № 11, ФАП, сельский клуб, администрация сельского округа.   

Обучение проводится в одну смену, режим работы – шестидневная учебная неделя в 9 классе, пятидневная учебная неделя в 1-8 классах, продолжительность урока – 40 минут. Режим и условия обучения в школе организованы в соответствии с требованиями СанПиН: 

· Учтены гигиенические требования к максимальным величинам образовательной нагрузки при составлении учебного плана. 

· Расписание строится с учетом умственной работоспособности учащихся, продолжительность перемен между уроками не менее 10 минут, большая перемена 20  минут.

· В первом классе применяется «ступенчатый» метод постоянного наращивания учебной нагрузки (в первой четверти – 3 урока по 35 минут каждый, со второй – 4 урока по 40 минут). 

· Освещенность, воздушный и тепловой режим соответствует санитарно-гигиеническим нормам, мебель в классных комнатах   в полной мере соответствует возрастным      особенностям учащихся.

· Расписание составлено отдельно для обязательных и факультативных  занятий.
· В школе в 1- 4  классах реализуется ФГОС НОО с 1 сентября 2011 года.
· В школе в 5 классе реализуется ФГОС ООО с 1 сентября 2015 года.
· В школе реализуется в 1-4 классах ФГОС НОО ОВЗ с 1 сентября 2016 года.
Школа должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения. Муниципальное образовательное учреждение ориентировано на обучение и воспитание учащихся, а также развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей с учетом их возможностей, личностных склонностей, способностей. Управление школой осуществляется на основе демократии, гласности, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному представительному органу – Управляющему совету школы. Непосредственное управление педагогическим процессом реализует административный аппарат школы
	должность 
	Ф.И.О. специалиста

	Директор школы
	С.А. Шевченко

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	С.Н. Хачатурян


                                      3. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБУЧАЮЩИХСЯ.

              В 2019/2020 учебном году в школе обучался  141  учащийся.
            3.1. Характеристика социального статуса семей обучающихся 
В школе обучаются дети рабочих, служащих, педагогических работников, военнослужащих, медицинских работников, предпринимателей.
	Полные семьи
	48

	Неполные семьи
	30

	Малообеспеченные семьи
	27

	Многодетные семьи
	27

	Количество детей, имеющих опекунов
	1

	Количество семей «группы риска»
	1

	Количество семей, воспитывающих детей-инвалидов
	2


3.2. Характеристика действующего программно-методического обеспечения учебного и воспитательного процесса:

Учебный план для 1-4 классов создан на основе ФГОС начального общего образования. 
Учебный план для 5-х классов создан на основе ФГОС основного общего образования.
Учебный план для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) создан на основе ФГОС НОО ОВЗ.
Начальная школа

1. Педсистема 1-4 кл. – 60 учащихся, 4   класса. Из них: работающих по программе «Школа России» – 4  класса.
Федеральный компонент учебного плана начальной школы включает рекомендованные МО РФ учебные предметы: русский язык, литературное чтение, математику, окружающий мир, природоведение, введение в историю, музыку, ИЗО, трудовое обучение, региональный компонент включает изучение курса кубановедения. 
Школьный компонент представлен курсами, отражающими специфику классов (иностранный язык введен со 2 класса).  
Основная школа

2. Педсистема 5-9 кл. – 81  учащийся,  5   классов. Из них:  осуществляющих предпрофильную подготовку – 1 класс.   Классы, реализующие ФГОС ООО – 5-9 классы;                                            

 Региональный компонент на II  уровне обучения представлен в плане предметом: кубановедение.
4. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕКТИВ ШКОЛЫ. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
4.1. Категорийный состав.

Педагогический коллектив школы насчитывает 15 педагогов. 

15 педагогов имеют высшее образование. Эффективно решать воспитательные и образовательные задачи педагогам помогают школьный участковый инспектор, социальный педагог.
Категорийность педагогического состава

	
	2015-2016 уч. г.

	Высшая категория
	1

	Первая категория
	2

	Подтвердили соответствие занимаемой должности
	13

	«Заслуженный учитель Кубани»
	1 

	Медаль «За выдающийся вклад в развитие города Горячий Ключ»
	1

	Учитель – тьютор
	1


4.2. Количество учителей, владеющих навыками работы на персональном компьютере и применяющих их в своей работе, составило:

	2017-2018
	2018-2019
	2019 - 2020

	91%
	100%
	100%


Активно используют интерактивную доску в педагогической работе 9 учителей – 70%
Все педагоги школы имеют опыт работы организации образовательного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
4.3. Количество учителей, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовки в области современных образовательных технологий, в связи с реализацией ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС НОО ОВЗ:
          Курсы по внедрению ФГОС  ОВЗ– 7 педагогов ( в течение 2019-2020 учебного года.)

Средний возраст педагогов – 40 лет. 

Анализ кадрового состава позволяет сделать вывод о том, что коллектив достаточно высокопрофессиональный, сложившийся, имеющий высокий потенциал, положительно влияющий на качество обучения и воспитания школьников. 

5. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
Качество образования в школе – важнейший показатель успеха школы. Одним из основных показателей результатов образования является структура выпуска, т.е. количество детей на разных ступенях обучения. Тенденции в развитии школы убедительно доказываются результатами успеваемости.    Все  100 %  выпускников школы  получают  аттестат об основном общем образовании. 1 учащийся получил аттестат об основном общем образовании с отличием (Бондарь Данил).
5.1. Успеваемость учащихся в % в динамике в выпускных классах: 

	
	2018-2019
	
	2019-2020

	Доля  обучающихся, успешно закончивших 9 класс  (на 4-5)
	
	20%
	 27%

	Доля обучающихся, закончивших 9 классов и получивших аттестаты особого образца 
	
	-
	4,7%

	Доля учащихся, оставшихся на повторное обучение 
	
	0%
	0%


5.2. Уровень обученности школьников.

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Первая ступень обучения

	Качество обучения
	65
	67
	68

	Процент успеваемости
	100
	100
	100

	Вторая ступень обучения

	Качество обучения
	31
	33
	24,5

	Процент успеваемости
	100
	100
	100


5.3. Количество медалистов

За время своего существования школа выпустила 7 медалистов.
5.4. Результативность поступления в учебные заведения после окончания 9класса.

	Тип учебного заведения
	2019-2020

	
	Кол-во
	В %

	Сузы
	16
	76%

	Средние школы
	5
	24%


6. Продуктивность реализации Программы развития.

Программа развития школы на 2016-2020 гг. выполнена. В настоящее время идёт разработка новой  Программы развития школы на 2021-2025 гг. В Программе развития школы на 2021-2025 гг. будут отражены основные направления развития общего образования, перечисленные в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», являющиеся приоритетными и для нашей школы: 

· обновление содержания системы образования; 

· создание необходимой современной инфраструктуры; 

· подготовка соответствующих профессиональных кадров, их переподготовка и повышение квалификации; 

· создание наиболее эффективных механизмов управления сферой образования.
Также будет отражено  участие в  реализации региональных проектов:

1.
«Современная школа»

2.
«Успех каждого ребёнка»

3.
«Поддержка семей, имеющих детей»

4.
«Цифровая образовательная среда»

5.
«Учитель будущего»

6.
«Молодые профессионалы»

7.
«Новые возможности для каждого»

8.
«Социальная активность»

      В   2019-2020 учебном году коллектив школы  продолжал работать  над проблемой  :  

«СТАНОВЛЕНИЕ  ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ  КУЛЬТУРЫ  ЛИЧНОСТИ  И ОБЩЕСТВА;  ВОСПИТАНИЕ  ЛИЧНОСТИ,  СПОСОБНОЙ  ЖИТЬ  В ГАРМОНИИ  С  ОКРУЖАЮЩЕЙ  СРЕДОЙ»,

 которая расширяет возможности детей в  интеллектуальном развитии, в способности ориентироваться в современном быстро меняющемся мире. 

Методическую работу в школе осуществляли методический совет и 5 методических объединений: 

· учителей – филологов, 

· математики и информатики, 

· естественно-научных дисциплин и дисциплин развивающего цикла, 

·  начальных классов
· Классных руководителей
6.1. Приоритетные направления работы методической службы школы:

· Повышение научной информативности в области знаний учебного предмета и смежных дисциплин;

· Совершенствование технологий обучения с учетом знания психолого-физиологических особенностей учащихся;
· Развитие воспитательного потенциала с использованием традиций, современного опыта и инноваций
· Глубокое изучение состояния обучения и воспитания учащихся.

· Внедрение современных методик, 

· Повышение качества образования,

· Непрерывное совершенствование профессионального и культурного уровня педагога; 

· Выявление, изучение и внедрение передового опыта.

 В прошедшем учебном году было проведено 4 тематических педагогических совета и 4 организационных по допуску к экзаменам, переводу в следующий класс и окончанию школы, что соответствовало составленному плану методической работы, но были внесены корректировки в их время проведения и тематику. 

                    Достижение программных  целей возможно в рамках реализации программ:  «Одаренные дети», «Предпрофильное обучение», «Программа профилактики наркомании и других зависимостей у подростков», «Подготовка будущих первоклассников и адаптация их к новой педагогической среде».
 6.2. Реализация подпрограммы «Одаренные дети».
          Работа с одаренными детьми в МБОУ МО ГУ «ООШ №14» осуществляется согласно подпрограмме «Одаренные дети». Для успешной организации данной работы создано школьное научное общество учащихся «Эврика», которым руководит учитель биологии и географии Задорожко Ирина Алексеевна. Его цели: 

· Воспитание и развитие учащихся, создание условий для их самоопределения, самореализации. 

· Выявление наиболее одаренных учащихся в разных областях науки и развитие их творческих способностей. 

· Формирование творческой разносторонне развитой личности. 

· Ориентация учащихся на познание как ценность.

Деятельность ШНОУ осуществляется по следующим направлениям: 

1. Проектная и исследовательская деятельность.

2.Практическая и природоохранная деятельность.
3. Школьная лесная газета.
4. Общешкольные мероприятия.

5.Работа секций: «Экология», «Биология», «География».

6.Школьное лесничество.

Подпрограмма «Одаренные дети» нацелена на развитие и поддержку творчески одаренных учащихся, создание условий для развития их творческого потенциала.

Итоги работы по подпрограмме «Одаренные дети»

Достигнутые результаты МБОУ МО ГК «ООШ №14» реализации программы «Дети Кубани»

подпрограммы «Одаренные дети» за период 2019 - 2020 гг.

      За весь период реализации программы  наиболее активные участники экологического движения в школе достигли следующих результатов в учебной и  научно-исследовательской деятельности:

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки

и место

прове-дения
	Органи-заторы
	Примечание

итоги,

результаты

	
	Участие членов школьного лесничества в конкурсах, слетах, конференциях, олимпиадах, профильных лагерях

	1
	Муниципальная профильная смена «Школа юного эколога»
	22-28.07.2019

СОЛ «Межгорье»
	УО
	Победитель Лебедев Владислав, 7 кл.

Участники 15 воспитанников ИШЛ

	2
	Межрегиональный слет юных экологов в Крыму
	23-28 июня 2019

Г. Евпатория
	МПР КК

МЭПП РК
	Участники: 5 учащихся школы №14

Магамадалиева Регина, Кияница Виктория, Лучшева Екатерина, Серпиевская Анастасия, Ковалева Валерия, 9кл.

	3
	Всероссийская смена «Подрост»
	Июль 2019г.
	Федер. аг-во лесного хоз-ва
	Участник Бондарь Данил, 9 кл.

	4
	Краевой конкурс «Подрост»
	Январь2020 г. Краснодар
	МОН

КЭБЦ
	Победитель: Микляева Валерия 9 кл.

Призеры: Бондарь Данил, 9 кл., Попова Анастасия, 8 кл.

	5.
	II открытый межрегиональный фестиваль искусств «Новые Поляны»
	17.09.2019

г. Апшеронск
	МКУ ДК Новополянского сел.пос.
	Лауреат Еднак Святослав, 9 кл.

	6
	Краевая школа комплексного исследования природы
	23-27 сентября 2019

П.Кабардинка
	МОН

КЭБЦ

КубГАУ
	Участники: Лебедев Владислав, Дмитриев Владислав, Попова Анастасия, Бондарь Данил

	7
	Краевое интеллектуальное мероприятие «Олимпиада Эколят- молодых защитников природы»
	Декабрь 2019 г. 

Краснодар
	МОН

КЭБЦ
	1 место Бондарь Данил

2 место Дмитриев Владислав и Лебедев Владислав

3 место Попова Анастасия

	8
	Краевой слет юных экологов и членов ШЛ
	Октябрь 2019.
	МОН

КЭБЦ
	Участники: Лебедев Владислав, Дмитриев Владислав, Попова Анастасия, Бондарь Данил

	9
	Всероссийский слет школьных лесничеств
	23.11-06.12.2019г

ВДЦ «Смена»
	Федер. аг-во лесного хоз-ва
	Участники Лебедев Владислав

Дмитриев Владислав

Получили дипломы за активное участие в экологической программе «Эко-Арт».



	10
	Муниципальный этап олимпиады по биологии
	Ноябрь 2019
	ЦРО

УО
	Призер Бондарь Данил, 9 кл.

	11
	Муниципальный этап олимпиады по экологии
	Декабрь 2019
	ЦРО

УО
	Призер  Бондарь Данил, 9 кл.

Призер Дмитриев Владислав, 8 кл.

	12
	Региональный этап олимпиады по экологии
	21-22 января 2020
	ЦДО
	Участник Бондарь Данил, 9 кл.

	13
	Региональная открытая онлайн- викторина «Биоразнообразие жизни во всех ее проявлениях»
	25.05.2020
	КЭБЦ
	3 место Дмитриев Владислав, 8 кл.

	
	Участие членов школьного лесничества в практической и природоохранной деятельности

	1
	Участие в природоохранной деятельности и проведении экологических акций
	В теч. всего уч. года
	ОУ

Лесни-чество
	Экологические акции,

практическая работа в лесу.

	2
	Всероссийская акция «Защита ООПТ»
	12.07.19г.
	ОУ

Лесни-чество
	В акции приняли участие 10 учащихся 8-9 кл. Мероприятие посетил Захаров В.П. (Московская обл.) 

	3
	Всероссийская акция «Живи, лес!»
	18.10.2019г.
	ОУ

Лесни-чество
	Участники 30 обучающихся 5-9 кл.

	4
	Всероссийская акция «Сохраним лес!»
	28.10.2019
	МПР КК
	Посадка 4000 сеянцев дуба на площади 1 га

	5
	Акция «Сохраним лес от пожаров»
	30.10.2019
	ОУ

лесничество
	Участники 15 чел. 5-7 классы

	6
	Акция «Эко- елочка»
	Декабрь 2019
	ОУ

Лесни-чество


	Победители: Твердохлебова Василина, Скиданов Роман, Дмитриев Дмитрий, Паршенко Константин, Книжник Ангелина, Карханина Галина и Орлова Анастасия.

	7
	Выкопка посадочного материала в питомнике
	ноябрь

 2019
	ОУ

Лесни-чество
	Выращено 500 штук сеянцев каштана конского

Выращено 1000 штук сеянцев дуба

	8
	Работа в питомнике.
	Весна –осень 2019-20гг
	ОУ

Лесни-чество
	Уход за питомником.

Посадка сеянцев пихты и сосны.

Посев семян дуба красного и черешчатого. Уход за сеянцами каштана конского.

	9
	Озеленение школьного двора
	Март

2020
	ОУ

Лесни-чество
	Работа в цветниках.

	10
	Озеленение населенного пункта
	Март-2020г.
	ОУ

Лесни-чество
	Посадка дуба красного и сосны крымской.

Уход за памятником.

	11
	Операция «Родничок»

Участие в реализации проекта «Хранители воды»
	июнь;

сент.
	ОУ

Лесни-чество
	Благоустройство 3-х родников в окрестностях станицы.

	12
	Противопожарная работа.


	В теч. года
	ОУ

Лесни-чество
	Беседы, тематические викторины; развешивание листовок-аншлагов по противопожарной безопасности.

	13
	Освещение экологической работы с учащимися через СМИ
	В теч. Всего уч. года
	УО
ЦРО
	Газета «Горячий Ключ», ТК «Горячий Ключ», радио «Курорт ФМ», НТК «Кубань».

	14
	Акция «Подкормка птиц»
	Зима 2019-2020гг
	ОУ

Лесни-чество
	Развешивание кормушек и подкормка птиц.

	15
	Субботники
	Октябрь 2019г.

Март, 2020г.
	ОУ
	Участие школьников в субботниках на территории школьного двора и станичного парка.

	16
	Акция «Первоцвет»
	Февраль- март 2020г.
	ОУ, лесничество
	Эковолонтеры Твердохлебова Василина, Дмитриев Владислав, Саданов Данил, Слюсарь Эля, Карханина София.

	17
	 Операция «Скворечник»
	Март 2020г.
	ОУ, лесничество
	Победители: Дмитриев Владислав, Фокин Егор.

	18
	Озеленение населенного пункта
	Весна- осень
	Лесничество

ОУ
	Посадка саженцев березы, дуба красного, сосны крымской

	Научно- исследовательская деятельность учащихся

	1
	Участие в работе Малой сельскохозяйственной академии наук учащихся Кубани»
	В теч. Всего уч. года
	МОН
КЭБЦ
	Написание исследовательских работ в секциях «Экология», «Ботаника», «Зоология», «Лесоведение», «Энтомология».

	2
	Опытническая работа
	В теч. Всего уч. года
	ОУ

Лесничество
	Опытно- экспериментальная работа в питомнике, делянке, лесу.

	3
	Полевая практика.
	Лето
	ОУ

Лесничество
	Сбор гербарного материала, коллекции насекомых. Ведение дневников наблюдений.

	4
	Организация экскурсий, походов, экспедиций.
	В теч. всего уч. года
	ОУ

Лесничество
	Изучение природы родного города, края.

	Педагогические конференции, конкурсы



	1
	Межрегиональная Педагогическая школа в свете развития биологического образования
	8-10.10.2019

Г. Сочи
	ИРО
	Выступление Задорожко И.А. с докладом по теме «Организация работы школьного лесничества»».

	2
	Краевой фестиваль образовательных инноваций «От инновационных идей до методических пособий»
	04.10.2019

Г. Краснодар
	ИРО
	Задорожко И.А. представила методическое пособие «Школьное лесничество- пространство возможностей дополнительного естественнонаучного образования»

	3
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Подрост»
	21.01.2020

Г. Краснодар
	МОН

КЭБЦ
	Задорожко И.А., Фостовцов Н.И., Ткачев С.А.

1 место

	
	Участие членов школьного лесничества в тематических праздниках

	1
	«День воды»
	22.03.19
	ОУ
	Участие в краевой акции «Голубая лента».

	2
	День работников лесного хозяйства
	17.09.19
	ОУ

Лесничество
	Победители конкурса-выставки поделок: Рыженков Евгений, Шульженко Роман, Дмитриев Дмитрий, Ковалева Валерия, Твердохлебова Василина, Гарковенко Анастасия.

	3
	«Международный день леса»
	21.03.2020г.
	ОУ

Лесничество
	Посадка саженцев березы, сосны и дуба красного на территории школьного двора и станицы Имеретинской.

	4
	«День леса»
	18.09.2019г.
	ОУ

Лесничество
	Праздничная программа

	5
	Торжественное подведение итогов 2019 года
	26.12.19
	ОУ

Лесничество
	Конкурсы, выставки, награждение активистов ШЛ

	6
	День 75- летие Великой Победы
	09.05.20г.
	ОУ

Лесничество
	Публикация в СМИ «Лес Победе!»


Результаты внеурочной деятельности обучающихся

 за 2019-2020 учебный год
Внеурочная деятельность - это неотъемлемая часть образовательного процесса в школе, которая способствует в полной мере реализации требований федеральных образовательных стандартов общего образования.  

     Внеурочная деятельность учащихся объединяет все виды деятельности школьников (кроме учебной), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации.  

     Внеурочная деятельность в МБОУ МО ГК «ООШ № 14» является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

     Внеурочная деятельность организуется для удовлетворения потребностей учащихся в содержательном досуге, их участие в самоуправлении и общественно полезной деятельности.     

                Во внеурочной деятельности создаётся своеобразная эмоционально наполненная среда увлечённых детей и педагогов. Это мир творчества, проявления и раскрытия каждым ребёнком своих интересов, увлечений.      

     Кроме того, внеурочная деятельность позволяет решить целый ряд очень важных задач:

- оптимизировать учебную нагрузку учащихся;

- улучшить условия для развития ребёнка;

- учесть возрастные и индивидуальные особенности учащихся.

В учебном плане МБОУ МО ГК «ООШ № 14» выделены основные направления внеурочной деятельности: 

	Направление
	Решаемые задачи

	Спортивно-оздоровительное
	Всесторонне гармоническое развитие личности ребенка, формирование физически здорового человека, формирование мотивации к сохранению и укреплению здоровья

	Общекультурное
	Развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства прекрасного, творческих способностей, формирование коммуникативной и общекультурной компетенций

	Духовно-нравственное


	Привитие любви к Отечеству, малой Родине, формирование гражданской ответственности, чувства патриотизма, формирование позитивного отношения к базовым ценностям общества, религии своего народа

	Общеинтеллектуальное
	Обогащение запаса учащихся языковыми знаниями, способствование формированию мировоззрения, эрудиции, кругозора

	Социальное
	Формирование таких ценностей как познание, истина, целеустремленность, социально- значимой деятельности


          Виды и направления внеурочной деятельности в начальной и основной школе МБОУ МО ГК «ООШ № 14» в 2019-2020 учебном году
Внеурочная деятельность в 1-4 классах реализуется через следующие формы: экскурсии,  кружки, викторины, олимпиады, конкурсы, элементы поисковой деятельности, общественно-полезная практика, игры, досуговое общение, художественное творчество, трудовая деятельность, краеведческие мероприятия. 

Данная модель предполагает следующий формат реализации курсов внеурочной деятельности:

-  проведение еженедельных внеурочных занятий в школе во второй половине дня и по субботам,  с  группой детей, сформированной  на базе класса, с учётом выбора родителей,  по отдельно составленному расписанию курсов «Азбука безопасности», «Патриот», «История и культура  кубанского казачества», «Шахматы в школе», «Основы финансовой грамотности», «Казачьи забавы», «Ритмика», «Грамотей», «Читалочка».

- занятия, спланированные и  организованные  крупными блоками в формате «интенсивов» по курсу  «Юный эколог», «Юный турист», «Основы православной культуры», «Юный волонтёр», «Досуг».

Внеурочная деятельность в 5-9 классах реализуется через следующие формы: экскурсии,  кружки, викторины, олимпиады, конкурсы, элементы поисковой деятельности, общественно-полезная практика, игры, досуговое общение, художественное творчество, трудовая деятельность, краеведческие мероприятия. 

Данная модель предполагает следующий формат реализации курсов внеурочной деятельности:

-  проведение еженедельных внеурочных занятий в школе во второй половине дня и по субботам,  с  группой детей, сформированной  на базе класса, с учётом выбора родителей,  по отдельно составленному расписанию курсов «Азбука безопасности»,  «Основы православной культуры», «Готов к труду и обороне», «Традиционная культура и современность кубанского казачества», «Шахматы в школе», «Основы финансовой грамотности», «Познаю себя», «Мир профессий», «Черчение», «Вектор успеха», «Мой выбор».

- занятия,  спланированные и  организованные  крупными блоками в формате «интенсивов» по курсу  «Юный эколог», «Юный турист», «Юный волонтёр», «ОПК», «Патриот».

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям Стандарта, является обязательной частью внеурочной деятельности и представлено фронтальными и индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и психокоррекционными) и ритмикой, направленными на коррекцию дефекта и формирование навыков адаптации личности в современных жизненных условиях. Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, их количественное соотношение, содержание может осуществляться Организацией самостоятельно, исходя из психофизических особенностей обучающихся с ЗПР на основании рекомендаций ПМПК и индивидуальной программы реабилитации инвалида. Коррекционно-развивающие занятия могут проводиться в индивидуальной и групповой форме:

- коррекционно-развивающие занятия;

- коррекционные занятия по русскому языку;

- коррекционные занятия по математике.
Результаты и эффекты внеурочной деятельности учащихся. 

Результатом внеурочной деятельности стало непосредственный  итог участия школьника в деятельности. Обучающиеся, пройдя туристический маршрут, не только переместились в пространстве из одной географической точки в другую, преодолели сложности пути (фактический результат), но и приобрёл некое знание о себе и окружающих, пережили и прочувствовали нечто как ценность, приобрели опыт самостоятельного действия (воспитательный результат). 

Эффект внеурочной деятельности стало последствие результата.  Приобретённые знания, пережитые чувства и отношения, совершенные действия развивают ребят как личность, способствуют формированию его компетентности, идентичности.

Итак, воспитательный результат внеурочной деятельности –  непосредственное духовно-нравственное приобретение ребёнка благодаря его участию в том или ином виде деятельности.

Воспитательный эффект внеурочной деятельности — влияние (последствие) того или иного духовно-нравственного приобретения на процесс развития личности ребёнка.

Воспитательные результаты внеурочной деятельности учащихся.      

- приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах, устройстве общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе и т. п.), первичного понимания социальной реальности и повседневной жизни.

Для достижения данного уровня результатов особое значение имеет взаимодействие ученика со своими учителями.

Например, в беседе о здоровом образе жизни ребёнок не только воспринимает информацию от педагога, но и невольно сравнивает её с образом самого педагога. Информации будет больше доверия, если сам педагог культивирует здоровый образ жизни.

  – получение школьником опыта переживания и позитивного отношения к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к социальной реальности в целом.

Для достижения данного уровня результатов особое значение имеет взаимодействие школьников между собой на уровне класса, школы.

 – получение школьником опыта самостоятельного общественного действия. Только в самостоятельном общественном действии, за пределами дружественной среды школы, юный человек действительно становится (а не просто узнаёт о том, как стать) социальным деятелем, гражданином, свободным человеком. Именно в опыте самостоятельного общественного действия приобретается то мужество, та готовность к поступку, без которых немыслимо существование гражданина и гражданского общества.

6.3. Реализация программы «Предпрофильное обучение».

Программа «Предпрофильное обучение» направлена на создание условий для введения различных вариантов профильного обучения на старшей ступени общего образования, позволяющего выпускникам основной школы сделать осознанный выбор и реализовать свои образовательные потребности. В рамках программы апробируются новые учебные планы, позволяющие снизить учебные нагрузки обучающихся в целях сохранения и укрепления здоровья детей и  подростков. 

В 2019/2020 учебном году МБОУ МО ГК «ООШ № 14» продолжает участвовать в работе по введению  предпрофильной подготовки. 

Предпрофильная подготовка осуществляется в 9-ом классе. Программа предпрофильной подготовки состоит из 3-х блоков: рефлексивного (диагностика и самопознание), информационного (профессиональное просвещение на информационном часе) и практического (курсы по выбору), который состоит из предметно-ориентационных и межпредметных курсов. 

Было проведено предварительное анкетирование учащихся по выбору профиля дальнейшего обучения. Анализ результатов анкетирования показал, что продолжать обучение в 10 классе собираются 19% учащихся, остальные хотят продолжить обучение в лесотехническом колледже, ПУ №82, колледже при КубГУ, других колледжах края.  Самым  востребованным профилем обучения, на который хотели бы пойти учащиеся в 10 классе, остаётся   социальный, экономический.
Введены следующие курсы:

- «Экология»;

- «Лесоводство и лесоведение»;
Результаты ГИА-2020
В связи с распространением новой коронавирусной инфекцией (COVID - 19) государственная итоговая аттестация в 9 классе была отменена. 
Согласно плану повышения качества образования в МБОУ МО ГК «ООШ № 14»
на 2019 –2020 учебный год в школе проводилась следующая работа:

1. Консультации по русскому языку и математике для сдачи ГИА (по графику, утвержденному директором школы);

2. Дополнительные занятия по русскому языку и математике (по графику, утвержденному директором школы);

3. Индивидуальный подход на уроках (тесты с выбором 1 ответа,  письменная проверка домашних заданий);

4. Тесная работа классного руководителя с учителями-предметниками;

5. Проведение контрольного среза знаний учащихся по основным разделам учебного материала предыдущих лет обучения по математике и русскому языку;

6. Индивидуальные беседы с родителями выпускников 9 класса;

7. Составление учителями-предметниками индивидуальных планов работы по ликвидации пробелов в знаниях слабоуспевающих учащихся на год;

8. Ведение обязательных карт тематического учета и контроля знаний слабоуспевающих учащихся;

9. Ведение индивидуальных тетрадей для работы со слабоуспевающими учащимися по русскому языку и математике;

10. Составление списка слабоуспевающих учащихся по итогам предыдущего года;

11. Собеседование с учителями русского языка и математики по итогам каждой четверти и итогам каждой краевой диагностической работы с просмотром ведения тематического учета знаний и тетрадей с результатами индивидуальной работы с учащимися;

12. Индивидуальные беседы с учителями математики и русского языка о состоянии дел у слабоуспевающих учащихся по результатам проведенных контрольных работ;

13. Разработан дидактический материал для работы со слабоуспевающими учащимися;

14. Составлены индивидуальные программы каждого слабоуспевающего учащегося;

15. Составлен график индивидуальных консультаций и дополнительных занятий со слабоуспевающими учащимися по русскому языку и математике;

16. Разработана  специальная система домашних заданий  по русскому языку и математике для слабоуспевающих учащихся;

17. Стимулирование учебной деятельности;

18. Ведение индивидуальных карт слабоуспевающих учащихся;

19. Ежемесячные отчеты учителей – предметников и классных руководителей по работе со слабоуспевающими учащимися;

20. Работа социально-психологической службы школы со слабоуспевающими учащимися;

21. Ведение мониторинга качества знаний учащихся по результатам краевых контрольно-диагностических работ по русскому языку и математике;

22. Посещение слабоуспевающими учащимися межшкольного факультатива по русскому языку и математике;

В  течение всего учебного года осуществлялся внутришкольный  контроль по следующим направлениям:

1 - качество образования;

2 - преподавание предметов (посещено уроков русского языка и математики директором школы – 30, заместителем директора по УВР – 25);

3 - состояние методической работы школы;

4 - организация условий учения школьников, обеспечение всеобуча;

5 - общешкольный план работы со слабоуспевающими учащимися;

6 - общий список слабоуспевающих учащихся;

7 - общий график проведения индивидуальных занятий со слабоуспевающими учащимися на учебный год;

8 - график посещения индивидуальных занятий учителей-предметников со слабоуспевающими учащимися;

9 - карты посещения индивидуальных занятий;

10 - справки по работе со слабоуспевающими учащимися;

11 - отчет о работе со слабоуспевающими учащимися с учетом всех звеньев учебного процесса;

12 - составление аналитической справки по итогам года о работе педагогического коллектива со слабоуспевающими учащимися;

13- письменное уведомление родителей выпускников о результатах краевых контрольно-диагностических работ и о неудовлетворительных результатах краевых контрольно-диагностических работ под роспись.

После окончания основной школы выпускники продолжат обучение в ССУЗ, ПТУ и средних общеобразовательных учреждениях.

	Кол-во выпускников
	ССУЗ
	ПТУ
	МБОУ СОШ № 6, МБОУ СОШ № 10

	21
	16
	0
	5


6.4. Реализация подпрограммы «Здоровье и спорт»

Одной из главных задач программы развития являлась охрана и укрепление физического и психологического здоровья детей на основе внедрения современных форм организации учебно-воспитательного процесса, развивающей среды, имеющей здоровье сберегающую направленность.

В связи с этим принята подпрограмма «Здоровье и спорт», которая направлена на сохранение и укрепление психического и физического здоровья учащихся, в том числе имеющих ограничение по состоянию здоровья. 

Внимание к вопросам здоровья в  последние годы заметно возросло. Педагогический коллектив  осознает, что именно учитель может сделать для здоровья школьников  гораздо  больше, чем  врач. Никакое обучение невозможно, а тем более  не прогнозируемо развитие, если нет здоровья. Педагогический коллектив считает, что организовать образовательный процесс с учетом заботы  о здоровье ученика  -  значит не  принуждать его  к  занятиям, а воспитывать у  него интерес  к  познанию себя  и  законов  мироздания.

Результаты выполнения подпрограммы «Здоровье и спорт» в 2019/2020 уч. году 

	Проведенные мероприятия
	Достигнутый результат

	1. Полный охват учащихся горячим питанием, введение в рацион питания витаминных и йодосодержащих препаратов.


	1. Горячим питанием охвачены 100% учащихся

2. Осуществляется витаминизация  и йодирование пищи. 

3. Школьная столовая рассчитана на 60 посадочных мест.

	2. Проведение регулярного ежедневного контроля ассортимента и качества продукции в столовой
	Регулярный контроль столовой проводится  медсестрой, ответственным за организацию питания педагогом, представителями родительской общественности. Рацион столовой стал более разнообразным, пищевые отравления отсутствуют.

	3. Ежегодные углубленные медосмотры, выявление отклонений, осмотр специалистами по показаниям здоровья.

	Медосмотром охвачены все сотрудники школы.
Проводятся углубленные медосмотры учащихся.



	4. Составление узкими специалистами рекомендаций по выявленным отклонениям в состоянии здоровья.


	Проведен ежегодный осмотр учащихся и учителей узкими медицинскими специалистами,  необходимые лечебные мероприятия

	5. Проведение регулярных медико-профилактических мероприятий школьным врачом и медсестрой
	Своевременно осуществлено привитие учащихся от различных заболеваний (плановое и внеплановое), в том числе и от гриппа. Количество учащихся и учителей, болеющих гриппом, сократилось на 10%.

	6. Обновление школьного стадиона новым спортивным  инвентарем.
	Для занятий спортом приобретен необходимый инвентарь.

	7. Проведение физкультминуток и психологических пауз во всех классах.

8. Проведение коллективных утренних зарядок в начальной школе и на детских оздоровительных площадках.
	Ежедневно проводятся физкультминутки и психологические паузы во всех классах, динамическая пауза в первых классах, утренняя зарядка в начальной школе.

	9. Охват всех нуждающихся детей занятиями в специальных группах по физкультуре.
	Организованы занятия физкультурой для ослабленных детей в  специальной медицинской группе .

	10. Вовлечение учащихся школы в спортивные секции и клубы


	В  спортивные секции вовлечены 45   учащихся – 32 %

	11. Ежемесячное проведение Дней Здоровья для всех учащихся школы.


	Каждый месяц проводятся Дни Здоровья, в которых принимают участие до 140 учащихся.

	12. Проведение школьных чемпионатов по командным видам спорта .

13. Проведение спортивных соревнований с участием родителей «Мама,  папа, я – спортивная семья».

14. Участие в ежегодных городских спортивных соревнованиях на кубок главы города
	1. Достигается высокая мотивация учащихся к двигательной активности, в школьных чемпионатах принимают участие около 90% учащихся.

2. Уровень физического развития и физической подготовленности учащихся повысился.

3. Количество заболеваний учителей снизилось.

	15. Введение в учебно-воспитательный процесс дифференцированного подхода к распределению нагрузок с учетом индивидуальных медицинских рекомендаций
	Проводится внутришкольный контроль  соблюдения гигиенического нормирования учебной нагрузки, объема домашних заданий и режима дня

	16. Постоянный контроль  выполнения санитарных норм и предписаний органов санэпиднадзора, своевременный ремонт  здания и оборудования


	В школе создана образовательная среда, способствующая сохранению здоровья учащихся

Для всех учащихся и педагогов школы становится приоритетным ведение здорового образа жизни

	17. Регулярная корректировка инструкций по ТБ, инструктирование всех участников образовательного процесса
	В течение учебного года  случаи травматизма детей во время учебного процесса составили 0%.


  
 Администрация школы обеспечила укрепление материально-технической базы школы и контроль соблюдения СанПиНов всеми участниками образовательного процесса.

Инновационная деятельность школы.

- научно – проектная деятельность (участие в конкурсе «Эврика» Малая академия наук учащихся Кубани, конкурсе «Подрост»)
- апробация программ по предметам

- использование новых технологий на уроках математики

- использование здоровьесберегающих технологий в учебно- воспитательном процессе

- экологическая тропа как форма экологического образования и воспитания учащихся

- сотрудничество школы с эколого-биологическим центром и дошкольным учреждением

- реализация ФГОС начального общего и основного общего образования в школе
Согласно приказу управления образования администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 23.08.2017 года № 695 «О присвоении статуса муниципальной инновационной площадки» в школе активно ведется работа по теме: «Деятельность школьного лесничества как система профориентационной работы сельской школы».
Отчет о работе муниципальной инновационной площадки (МИП)
 за 2017-2020 годы

	
	Деятельность
	Результаты
	Показатели

	Диагностическая деятельность

	
	
Изучение интересов и потребностей обучающихся в основном и дополнительном образовании.
	Проведено анкетирование среди учащихся по выбору кружков в рамках внеурочной и внеклассной деятельности.
	60% обучающихся школы заявили о желании посещать кружки естественно- научной направленности.

65 учащихся ОУ зачислены в члены Имеретинского школьного лесничества. 

	
	Анализ уровня подготовки педагогов ОУ к преподаванию дисциплин естественно- научной направленности.
	Педагоги ООШ №14 прошли курсы повышения квалификации по курсу «Внеурочная деятельность в условия реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	

	
	Круглый стол «Зеленая планета»
	Подведение итогов и анализ работы МИП за 1 полугодие 2017-2018г
	Эко- лидер школы Кияница В. Активисты ЭКА- движения в школе №14 Пикулин М., Попов Е., Писанко Т. и Лучшева Е.

	
	Внутришкольный контроль
	Мониторинг реализации программы МИП
	Мониторинг активности участия обучающихся в реализации проекта. На начало года 50%, на конец года – 70% обучающихся от общего числа учащихся школы.

	
	Круглый стол « Мы вместе»
	Подведение итогов и анализ работы МИП за 2017-2018 год
	Эко- лидер школы Кияница В. Активисты ЭКА- движения в школе №14 Пикулин М., Попов Е., Бурдюгова Э. и Лучшева Е.

	Теоретическая деятельность

	
	Разработка модели экологического образования на базе муниципальной инновационной площадки.
	Разработан и утвержден проект муниципальной инновационной площадки на базе ООШ№14.
	

	
	Разработка концептуальной модели обеспечения учебно- воспитательного процесса в рамках работы МИП.
	
	

	
	Разработка модели самоуправления в школьном лесничестве.
	Апробация модели самоуправления в течение 2017-2018 уч. года
	

	
	Разработка модели МИП
	
	

	
	Заключение договоров о сотрудничестве
	-Договор о сотрудничестве с филиалом ГКУ КК «Комитет по лесу»- Горячеключевское лесничество от 18.10.2013г.

- Соглашение о сотрудничестве с МАОУ СОШ № 96 г. Краснодара от 19.11.2016г.

- Договор о сотрудничестве с филиалом Новочеркасского инженерно-мелиоративного института им. А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донского ГАУ от 15 сентября 2017 г.;

- Соглашение о сотрудничестве с ГБУ ДО КК «Эколого- биологический центр» от 28.02.2018г.
	Заключено 4 договора о сотрудничестве школы с сопредельными учреждениями.

	Практическая деятельность

	
	Участие школьников в экологическом празднике, приуроченного к «Всемирному дню окружающей среды» на базе КЭБЦ в г. Краснодаре.
	Воспитанники Имеретинского ШЛ провели мастер- классы по лесоводству, энтомологии и экологии.
	7 воспитанников ШЛ Бондарь Д., Горбунова А., Чайковский Н., Лебедев О., Кияница В., Писанко Т. и Попов Е. получили благодарственные письма МОН КК

	
	Участие в краевом детском экологическом фестивале в г. Новороссийске.
	5 воспитанников школы №14 представили на конкурс фотоработы
	Лебедев Олег награжден дипломом победителя конкурса «ЭКОфото» II степени

	
	Участие во Всероссийском экологическом фестивале детей и молодежи «Земле жить!» в г. Москве
	Пикулин М. делегирован на фестиваль в составе краевой делегации.
	Пикулин М. получил сертификат лауреата МОН РФ

	
	Участие в работе Всероссийской профильной смены ШЛ «Лесной подрост» в ВДЦ «Орленок»
	Участие 6 обучающихся школы №14 в составе краевой делегации.
	Пикулин М., призер Всероссийской смены «Лесной подрост»

	
	Участие в реализации Всероссийских экологических проектов.
	Участие в реализации проекта «Дети кремлевской елки»
	Горбунова А. получила сертификат участника проекта

	
	Участие в организации и проведении муниципальной профильной смены «Школа юного эколога» на базе лагеря «Межгорье»
	Проведение теоретических и практических занятий по экологии для одаренных детей школ города Горячий Ключ
	В работе профильного лагеря приняли участие 30 школьников города и преподаватели школы №14 Задорожко И.А., Марченко Е.Н. и Лучшева А.В.

	
	Участие школьников в краевой профильной смене «Экологи Кубани» в Туапсинском районе.
	6 учащихся посетили занятия «Летней экологической школы»
	

	
	Участие во Всероссийском лесном конкурсе «Подрост» в г. Звенигороде
	Пикулин М. делегирован в составе краевой команды.
	Пикулин М., призер

	
	Экскурсия в «Комитет по лесу»
	В канун профпраздника прошла встреча 10 воспитанников ИШЛ с сотрудниками Комитета по лесу в пос. Афипском Северского района.
	

	
	Краевой слет юных экологов и членов школьных лесничеств в г. Новороссийске
	В составе горячеключевской команды выступили 7 учащихся школы.
	Кияница В. и Чайковский Н.- призеры краевого слета.

	
	Краевая профильная смена школьных лесничеств в ВДЦ «Орленок»
	8 учащихся школы №14 приняли участие в работе краевой смены
	Пикулин М., призер краевого слета ШЛ

Попов Е. получил сертификат за активное участие в работе Комитета экологии лагеря «Орленок».

	
	Акция «Живи, лес!»
	Проведен уход за сеянцами дуба черешчатого в лесном питомнике.
	

	
	Акция «Первоцвет»
	30 учащихся 3-9 классов совершили экскурсию в лес по теме «Видовое разнообразие раннецветущих растений леса»
	Обучающиеся ШЛ выпустили 30 штук листовок «Сохрани цветы для леса» и распространили их на территории станицы.

	
	Акция «Лесники открывают двери»
	Просмотр фильма «Лесничий- профессия будущего»
	ЭКА- лидер Ковалева В.

	
	Акция «Чистые берега»
	20 учащихся очистили от бытового мусора прибрежную территорию реки Марта
	Эка- лидер акции Серпиевская А.

Воспитанники ШЛ собрали 30 мешков мусора.

	
	Операция «Родничок»
	Участие в реализации проекта «Хранители воды».
	Благоустройство 3-х родников в окрестностях станицы

	
	Акция «День посадки леса» в ст. Мартанской
	Эковолонтеры школы №14 и 20 учащихся щколы №12 приняли участие в акции
	Посажено 50 саженцев клена в честь 75- летия освобождения Кк от немецко- фашистких захватчиков

	
	Акция «День птиц»
	60 воспитанников ШЛ приняли участие в операции «Скворечник»
	Эка- лидер акции Попов Е.

Изготовлено и развешано 20 скворечников.

	
	Акция «Птицы леса»
	Изготовлены и развешаны кормушки для птиц
	Эка- волонтер Дмитриев В.

	
	Акция «Эко-елочка»
	Выставка поделок «ЭКО- елочка»
	Победители Лучшева Е. и Ковалева В.

	
	Акция «День леса»
	15 учащихся облагородили памятник природы «Массив сосны крымской» в г. Горячий Ключ
	Участники мероприятия очистили территорию от мусора, высадили на месте погибших деревьев саженцы сосны крымской и установили информационные аншлаги.

	
	Акция «Встреча поколений»
	Посадка аллеи кленов на территории Дома для инвалидов и престарелых станицы Черноморской
	Лидер эковолонтер Попов Е.

	
	Городская акция «Мы за сохранение природы»
	Экологические десанты по благоустройству школьного двора и озеленению населенного пункта.
	

	
	Акция «Вместе сохраним леса от пожаров», посвященная 100- летию Юннатского движения в России.
	Проведение тематических викторин, конкурса- эстафеты «Юный лесопожарный», установка противопожарного аншлага, распространение листовок, демонстрация противопожарной техники.
	Активисты акции: Горбунова Д., Сайко К., Лучшева Е., Попов Е., Симонов Д., Пономаренко В.

	
	Смотр противопожарных мобильных групп в ст. Саратовской
	5 воспитанников ШЛ выступили с пропагандой бережного отношения к лесу 
	

	
	Лесохозяйственная работа
	Сбор и посев семян древесных пород в питомнике.

Уход за лесным питомником.

Посадка лесных культур.

Уход за лесными культурами
	300 кг семян дуба

0,2 га

2 га

4 га

	
	Краевая школа комплексного исследования природы в г. Новороссийске.
	В Школе прошли обучение экологи из ИШЛ Лучшева Е., Магамадалиева Р. И Попов Е.
	

	
	Участие в муниципальном этапе предметных олимпиад
	Участие в предметных олимпиадах естественно- научной направленности.
	Кияница В., победитель олимпиады по экологии.

Бондарь Д, Попов Е., Бурдюгова Э., призеры олимпиады по биологии.

	
	Краевой слет эковолонтерских отрядов в г. Краснодаре
	Выступление агидбригады волонтерского отряда «Дубок»
	2 место

	
	Опытническая работа школьников
	Создание учащимися экологических проектов
	Участие школьников в НПК

	
	Профориентационная работа с выпускниками
	
	Трудоустройство в лесничестве через ЦЗН

	Методическая деятельность

	
	Разработка методических материалов по вовлечение обучающихся в систему дополнительного экологического образования.

	
	

	
	Разработка методических рекомендаций по организации Экологического года в школе.
	
	

	
	Проведение мастер- класса «Лесные робинзоны» в рамках краевой профильной смены «Экологи Кубани»
	Проведен мастер- класс в форме экскурсии по 4 станциям «Юный лесопожарный», «Птичья столовая», «Лесной дозор» и «Мудрая сова».

	В проведении мастер- класса приняли участие учителя ООШ №14 Задорожко И.А., Лучшева А.В., Лебедева И.И. и специалисты Горячеключевского лесничества Фостовцов Н.И. и Ткачев С.А.

	
	Мастер- класс «Школьное лесничество- образовательное пространство» на базе ВДЦ «Орленок»
	Мастер класс для педагогов ВДЦ «Орленок» провела Задорожко И.А.
	Задорожко И.А. получила благодарственное письмо за подготовку педагогов ВДЦ «Орленок» к проведению «Краевого слета ШЛ Краснодарского края»

	
	Семинар «Активные формы и методы в области экологического образования и воспитания школьников» на базе ООШ №14
	Задорожко И.А. презентовала методический сборник « Внеклассные мероприятия в области экологического образования школьников»
	

	Трансляционная деятельность

	
	Участие в Экологической школе педагогов «Проектная и исследовательская деятельность школьников в условиях введения ФГОС ООО» в г. Сочи
	Задорожко И.А. выступила с докладом по теме «Работа Имеретинского школьного лесничества» в рамках работы круглого стола «Экологическое образование в Краснодарском крае»
	Задорожко И.А. получила сертификат за участие в методическом мероприятии

	
	Семинар «Формы и методы работы ШЛ в условиях ФГОС» в рамках акции «Вместе сохраним леса от пожаров»
	Обмен опытом работы ШЛ Московской области, Томской области и города Горячий Ключ.
	Обмен опытом деятельности руководителей ШЛ в сфере экологического воспитания детей и молодежи.

	
	Городское методическое объединение учителей биологии и химии
	Задорожко И.А. выступила по теме «Научно- исследовательская деятельность школьников»
	

	
	Зональный этап НПК «Эврика» в г. Туапсе
	Пикулин М. защитил исследовательский проект в секции «Экология»
	Пикулин М., победитель зонального этапа НПК «Эврика»

	
	Краевой конкурс «Подрост»
	Попов Е. представил проект в номинации «Экология лесных животных»
	Попов Е., призер краевого конкурса «Подрост»

	
	Краевая НПК Малой сельскохозяйственной академии учащихся Кубани
	3 учащихся представили проекты в секциях «Зоология», «Энтомология» и «Экология»
	Победители- Бондарь Д. и Лучше ва Е. Призер- Попов Е.

	
	Городской конкурс «Город здоровья»
	
	Призер- Лучшева А.В.

	
	Краевая конференция «Экологические проблемы Краснодарского края и пути их решения» в г. Краснодаре
	Участие в выставке «Школьные лесничества Кубани» на базе КубГАУ
	Демонстрация основных направлений деятельности ИШЛ в форме выставки.

	
	Выпуск методических аншлагов- листовок по организации экологических акций
	Методические материалы: «Посади свое дерево», «Операция «Родничок», «Противопожарная безопасность в лесу», «Акция «Чистые берега», «Операция «Скворечник», «Здоровьесберегающие технологии в ИШЛ» и т.д.
	

	
	Освещение работы МИП в СМИ

Сотрудничество с редакцией газеты «Горячий Ключ
	Статьи на страницах газеты «Горячий Ключ»:

«Учим сохранять и приумножать богатство нашего края», «Мы и лесники и туристы, и экологи», «Живи, лес!», «Салют, Орленок! Путевка на Всероссийский слет», «Побаловали пернатых новым жильем», «Школа юного эколога», «Слет юных экологов», «Юные экологи заключили договор с лесом», «Слет коволонтеров».
	

	
	Освещение работы МИП в СМИ через репортажи ТК «Горячий Ключ»
	Репортажи ТК «Горячий Ключ» «Акция День леса», «Вместе сохраним леса от пожаров», «Акция «Живи, лес!»
	

	
	Освещение работы МИП в социальных сетях
	Статьи на сайтах Министерства природных ресурсов Кк, администрации МО город Горячий Ключ, МКУ ЦРО г. Горячий Ключ, МБОУ ООШ №14, Имеретинского школьного лесничества и т.д.
	


6.6. Направления развития системы  управления ОУ, осуществление государственно-общественного управления школой
  В 2019 - 2020 учебном году обеспечен государственно-общественный характер управления во всех звеньях образовательной системы благодаря активному участию Управляющего совета школы в  управлении деятельностью МБОУ МО ГК «ООШ № 14». Его главные задачи: совершенствование действующей модели управления ОУ в сторону демократизации, развитие новых форм участия общественности в принятии управленческих мер; создание условий для реализации инновационных проектов в рамках муниципальных и краевых экспериментальных площадок; защита обучающихся от некачественного образования.
7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ  БАЗА  ШКОЛЫ.

Школа функционирует в здании постройки  1974 года. 

В школе имеются:

· современная спортивная площадка , 

· столовая на 60 посадочных мест, 

· библиотека,
· учительская,

· кабинет директора, 
· Учебные кабинеты: 
	№ п/п
	Наименование кабинетов 
	Количество 
	Оснащены в %

	1
	Кабинет биологии 
	1
	100 %

	3
	Кабинет математики
	1
	30 %

	4
	Кабинет русского языка, литературы
	1
	30 %

	5
	Кабинет истории и обществознания
	1
	40 %

	10
	Кабинет   информатики 
	1
	100 %

	12
	Кабинет начальных классов
	4
	100 %


В учебно-воспитательном процессе задействованы 11 компьютеров,  5 интерактивных досок.

В  школе  работает медиатека, обеспечен скоростной доступ в сеть Интернет,  открыт сайт школы, «Сетевой город», постоянно функционирует  e-mail почта. 
8. УСЛОВИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ В ШКОЛЕ.

              Приоритетным  направлением в области организации условий  безопасности школа  считает  совокупность мероприятий образовательного, просветительного, административно-хозяйственного  и охранного характера  с  обязательной  организацией  мониторинга:

· данных  об  ущербе  для  жизни  и здоровья  детей,  связанных с  условиями пребывания  в ОУ; динамики чрезвычайных  ситуаций;

· количества вынесенных  предписаний со  стороны  органов контроля условий  безопасности;

· доступности медицинской  помощи; уровня материально-технического обеспечения безопасных условий в образовательной  среде;

· развития нормативно-правовой базы безопасности образовательного пространства;

· кадрового и материального обеспечения предмета ОБЖ ;

· уровня качества проведения практических мероприятий, формирующих способность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных ситуациях.

С 1 сентября 2016 года в школе услуги по охране здания осуществляются специализированным охранным предприятием..

          Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся. 

Мероприятия, проводимые по обеспечению безопасности:

· обновлён паспорт по антитеррористической и противопожарной безопасности;

· имеется вся нормативно – правовая база по безопасности;

· установлена тревожная кнопка,

· установлена система пожарной сигнализации,

· проведено обучение работников школы по противопожарной безопасности сотрудниками ОГПН;

· разработаны инструкции по безопасности;

· персонал планомерно и регулярно проходит обучение в области охраны труда и техники безопасности;

· регулярно проводятся инструктажи по безопасности как плановые, так и внеплановые;

· постоянно осуществляется технический осмотр здания школы;

· проводятся беседы с учащимися о правилах безопасности и охраны жизни;
· систематически проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудников по сигналу ЧС;

· организовано круглосуточное дежурство технического персонала и педагогов в учебное время, сторожей – в ночное время;

· территория школы огорожена;

· разработаны планы эвакуации людей, их спасение и оказание первой медицинской помощи при ЧП;

· обеспечена освещенность школьной территории, лестничных площадок в ночное время, 

· кабинеты, рекреации оборудованы необходимым количеством огнетушителей,  

· в каждом кабинете имеются  инструкции по охране труда, правила поведения учащихся во время ЧП.

· разработаны мероприятия по  противопожарной безопасности и противодействию терроризму, в школе создан штаб ГОЧС, на который возложены вопросы эвакуации учащихся и персонала в случаях ЧС природного, техногенного и социального характера, попыток захвата школы террористами;

· школа оснащена средствами тушения возгораний, разработана соответствующая документация и инструкции  для учащихся и персонала на случай пожара и ЧС;

· учащиеся 8 – 9 классов изучают учебную дисциплину «Основы безопасности жизнедеятельности», в которую включены вопросы обеспечения безопасности. 
· учащиеся 1-7 классов изучают курс внеурочной деятельности «Азбука безопасности».
           Система безопасности школы  функционирует бесперебойно, находится в постоянном развитии, подвергается созидательному контролю со стороны органов государственного и муниципального  управления.
9. ВЫПОЛНЕНИЕ ФИНАНСОВОГО ПЛАНА ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ.

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Объем финансирования на 2020 год

	
	
	Запланированный  в по программе
	Фактически исполненный

	1
	Подпрограмма  «Учебники и учебно-методическая литература»

	1.1
	Приобретение учебников, учебно-методической и информационной литературы для МБОУ МО ГК «ООШ № 14»
. 
	_160____ тыс. руб.
	00  руб.

	2
	Программа «Компьютеризация и развитие единой образовательной среды».

	2.1
	Повышение квалификации педагогических работников в области применения  информационных технологий, Интернет-технологий, обеспечение МОУ компьютерными программами и оборудованием.
	 __18___тыс. руб.
	  300     руб.

	
	ИТОГО:
	 178тыс. руб.
	  300  руб.

	3
	Программы «Учебное оборудование». «Школьная мебель».

	3.1
	Приобретение типовых комплектов демонстрационного и  лабораторного оборудования для учебных кабинетов МОУ и комплектующих к ним.
	 ___0___тыс. руб.
	 - руб.

	3.2
	Приобретение мебели для учебных кабинетов.
	__60___тыс. руб.
	

	3.3
	Приобретение учебного оборудования.
	___0__ тыс. руб.
	

	
	ИТОГО:
	 __60___тыс. руб.
	300 - руб.

	5
	программа «Профильное обучение»

	5.1
	Прохождение курсов повышения квалификации педагогических работников, задействованных в программе.
	5 тыс. руб.
	

	5.2
	Приобретение канцелярских товаров и расходных материалов.
	___5__тыс. руб.
	 00руб.

	5.3
	Внедрение дистанционных форм обучения.
	5 тыс. руб.
	

	
	ИТОГО:
	 ___10__тыс. руб.
	 00руб.

	6
	подпрограмма «Одаренные дети».



	6.1
	Участие в проведении городских конференций, олимпиад, конкурсов, участие в краевых, Всероссийский олимпиадах, конференциях, конкурсах.
	 ____0_тыс. руб.
	  тыс.  руб.

	6.2
	Чествование одарённых учащихся МОУ, вручение грамот, ценных подарков, призов.
	 __0___тыс. руб.
	 тыс.руб.

	6.3
	Участие в организации работы профильных лагерей: «Юный эколог».
	 __0___тыс. руб.
	

	
	ИТОГО:
	__0__тыс. руб.
	 тыс.руб.

	7.
	Стимулирование качественной работы педагогических работников, осуществляющих инновационную и исследовательскую деятельность 
	из средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	 тыс. руб.

	
	ИТОГО
	 __47__тыс.руб.
	 00 руб.

	8
	подпрограмма «Здоровье и спорт»

	8.1
	Оснащение и лицензирование медицинского кабинета
	_____
	  руб.

	8.2
	Обеспечение 100% охвата учащихся горячим питанием, в том числе бесплатным детям из социально незащищенных семей
	 _____тыс.руб.
	 руб.

	8.3
	Организация спортивных соревнований
	__0___ тыс. руб.
	 тыс.руб.

	
	ИТОГО
	 ___0__тыс. руб.
	 руб.

	9.
	Введение дополнительных ставок для организации внеклассной физкультурно-оздоровительной работы, развитие массового спорта
	За счет дополнительного финансирования из краевого бюджета

	10.
	Проведение краевого эксперимента по введению ежедневного часа основ физической подготовки в каждом классе
	За счет дополнительного финансирования из краевого бюджета

	
	ИТОГО:
	__0___ тыс.руб.
	-

	11.
	программа «Подготовка будущих первоклассников  и адаптация их к новой педагогической среде»
	Дополнительные  источники финансирования
	Дополнительные  источники финансирования

	12.
	Участие ОУ в федеральных  и региональных экспериментах и проектах модернизации образования: 

· самостоятельный налоговый и бухгалтерский учет;

· нормативно - подушевое финансирование и новая система оплаты труда;

- осуществление общественно-государственного управления ОУ в рамках деятельности Управляющего совета
	За счет средств, предусмотренных на модернизацию образования
	 руб.



	
	ИТОГО:
	___0__
	 руб.

	
	ВСЕГО:
	 _295___тыс. руб.
	 00 руб.


10. БЛИЖАЙШИЕ ПЕРСПЕКТИВЫ.

      Коллективу  школы  предстоит  сохранить полученные  результаты  работы, апробировать и  внедрить систему  оценки качества образования, расширить внедрение информационно-коммуникационных  технологий в образовательном процессе, продолжить работу  по  развитию общественного управления  и ученического  самоуправления, создать здоровьесберегающее пространство, совершенствовать работу по формированию  личностной  и социальной  компетенции учащихся, по развитию  духовных,  нравственных, физических  качеств личности, воспитанию  гражданина  демократического общества.

Задачи на новый 2020-2021 учебный год:
1. Обеспечивать качество, эффективность, доступность, открытость и вариативность образовательных услуг.

2. Совершенствовать урок, как основное звено учебно-воспитательного процесса на основе внедрения современных педагогических и здоровье - сберегающих технологий, форм, методов обучения для создания трудовой и социальной адаптации каждого ученика;

3. Использовать на качественно новом уровне формы и методы работы с одаренными, слабоуспевающими, имеющими проблемы со здоровьем детьми.

4. Педагогическому коллективу обратить внимание на снижение качественных показателей учебных достижений учащихся в следующих классах: 5,6, 7 и группу резерва повышения качества из числа обучающихся, окончивших год с одной-двумя отметками «удовлетворительно».

5. Продолжить внедрение форм работы с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

6.  Создать обстановку коллективного творческого поиска;

7. Непрерывное
совершенствование
уровня профессионального мастерства, компетентности учителей.
8. Усилить качественную подготовку выпускников 9 класса к ОГЭ.

9.  Начать подготовку к оценке качества по международным критериям.

10. Качественно подготовить обучающихся 5-9 классов к ВПР.

11. Осуществлять проверку качества условий в школе по новым

требованиям Минпросвещения.

12. Обновить содержания образовательных программ по новым предметным концепциям (технология, ОБЖ, обществознание, география, искусство, физическая культура).

13. Подготовиться к переходу на обновленные ФГОС начального и основного общего образования.

14. Продолжить обучение в цифровой образовательной среде (с использованием электронных учебников, ресурсов, дистанционных технологий)
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